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要!基于我国
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#$%#

年的省级面板数据#笔者分析了我国制造业
!%

个省份的对外贸易对熟练与非熟

练工资差距的影响#并进一步将
!%

个省份按照区域的不同分为两种类型#分别分析了东中%西部的进出口贸易对工

资差距的影响$研究表明&首先#从全国层面来看#对外贸易显著地增加了熟练劳动力相对需求以及工资收入#从而

扩大了制造业熟练与非熟练劳动力的工资差距)在将对外贸易分为进%出口贸易情况下#进口贸易使得工资差距的

不断扩大#而出口贸易却不显著)其次#从区域层面来看#区域差异会使得进%出口贸易对工资差距产生不同的作用$
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随着通讯技术的快速发展以及贸易壁垒的减少

"尤其在我国加入
Z8Q

之后#%中国对外贸易不断

地增长%领先于世界其他国家&然而不同地区经济

发展不平衡状态却在不断地加重%

LHa

等经济活动

不断地向东中部地区集中%进口贸易以及出口贸易

也表现出很明显的地区差异!从贸易总量来看%其在

东部地区发展迅速%西部地区则发展缓慢%东部地区

的进'出口占到全国贸易总额的大部分%如
#$%#

年

东部地区的进'出口额达到
!!F&!

亿美元%占全国

贸易总额比重高达
KE?"%X

&

与这一问题密切相关的另外一个事实是%在对

外贸易不断增长'地理集聚日益严重的同时%中国的

人均工资水平也有明显地提高%然而%不同区域'不

同省份熟练与非熟练劳动力的工资差距也在大幅度

的提升&考虑到不断扩大的工资差距会影响中国可

持续发展而危害社会稳定和谐%因此%在构建社会主

义和谐社会以及区域经济协调发展下%探讨对外贸

易对熟练与非熟练劳动力工资差距的影响显得十分

迫切&

对外贸易对熟练与非熟练劳动力工资差距的影

响向来是学术界关注的热点问题%也是实践中的难

点问题&国外学者就对外贸易对工资差距的影响已

经取得了较为显著的成果&

](M1*<;(+

(

%

)对
#$

世纪

D$

年代墨西哥贸易自由化对其工资差距影响进行

了实证分析&结果发现!国际贸易使得熟练劳动力

相对需求增加是导致墨西哥工资差距扩大的主要原

因&

](N*3Y

(

#

)对工资差距的扩大进行了解释%研究

表明!对外贸易会对非熟练劳动力工人的就业以及

工资带来不利的影响%从而使得工资差距的不断

扩大&

\)*
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等(

!

)对美国和其他发展中国家进行研

究后发现国际贸易和竞争的增加是工资不平等增加



的重要因素&
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)通过研究表明!对外贸易不仅

可以让具有相对丰裕要素熟练劳动力的发达国家的

相对工资增加%也会让某些具有相对稀缺要素熟练

劳动力的发展中国家的相对工资升高&

国内也有一部分学者开始关注对外贸易对工资

差距的效应%如李树培等(

&

)采取
%DFK

,

#$$F

年的数

据实证分析了贸易开放'人力资本对发展中国家工

资差距扩大的影响机制%结果表明!贸易开放对发展

中国家工资差距扩大影响不仅与该国的人力资本和

产业发展战略密切相关%还与技术进步类型有关&

喻美辞(

E

)通过熟练劳动力需求估计法分析检验了

#$$$

,

#$$&

年中国制造业的技术进步会对行业的

工资差距产生一定的影响&陈波等(

F

)利用
#$$$

,

#$$F

年中国工业企业数据库%对规模以上的企业进

行了实证分析%研究表明企业出口密集度会扩大熟

练与非熟练劳动力的工资差距&

陈怡等(

K

)选取
%DDK

,

#$$E

年中国省级面板数

据%结合劳动力供给与需求的对外开放对工资差距

影响的理论模型%就对外开放对制造业中熟练与非

熟练劳动力的工资差距影响进行实证分析%结果表

明!从全国层面来看%贸易开放对制造业中熟练与非

熟练劳动力的工资差距呈现一种倒
9

型关系&从

区域层面来看%贸易开放对中西部地区制造业中熟

练与非熟练劳动力的工资差距有显著的正相关%而

对东部地区影响则不显著&

已有文献为我们的研究提供了深刻的启示%但

对外贸易对工资差距的研究大多是基于细分行业层

面熟练与非熟练劳动力的分析%而目前从国家层面

以及区域层面研究中国制造业熟练与非熟练劳动力

工资差距研究成果较少&笔者运用中国制造业省级

面板数据实证分析了中国制造业对外贸易对熟练与

非熟练劳动力工资差距的影响%并区分区域差异%从

而更好地解释对外开放下工资差距的决定因素%以

便能更好地提出缩小工资差距的政策建议&

一%模型和变量选取

对外贸易会对中国制造业熟练与非熟练劳动力

的需求产生一定的影响%从而导致其工资差距产生

相应的变化%笔者从省级面板数据的角度出发%根据

生产和成本函数的实证分析模型%进而分析对外贸

易对我国熟练与非熟练劳动力工资差距的影响&

"一#模型设定

笔者根据
L11+;<*,

等(

D

)估计行业内熟练劳动

力相对需求变化建立的回归模型%假设商品
7

的生

产需要三种生产要素!熟练劳动力的投入
8

7

&

'非熟

练劳动力的投入
8

7

6

以及资本投入
9

7

%则生产函数

可以写作
5
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7
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7

%
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7

#&由于资本存量

在短期内是不变的%企业进行劳动力组合的最优决

策是在成本最小化的情况下&因此%其成本函数可

以表示成!
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其中!
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&

为熟练劳动力的工资%

;

6

为非熟练劳动力

的工资&将这个成本函数作对数型二次泰勒级数展

开%定义
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#%得出线性

超对数成本函数!

-+:

7

=!

7

$

>

"

,

'

=

%

!

7

'

-+;

'

>

"

7

?

=

%

"

7

?

-+<

?

>

%

#

"

,

'

=

%

"

,

@

=

%

#

7

'@

-+;

'

-+;

@

>

%

#

"

7

?

=

%

"

7

+

=

%

$

7

?+

-+<

?

-+<

+

>

"

,

'

=

%

"

7

?

=

%

%

7

'?

-+;

'

-+<

?

"

#

#

其中!

,

是成本最小化时劳动力投入的最优数量%

?

是模型中的前定变量的数量"包括产出'资本投入和

结构性外生变量#&对式"

#

#中的
;

'

进行一阶偏

导%即
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%可得到生产商品
7

的劳动力要素
'

的工资成本份额%即

A

7

'

=!

7

'

>

"

,

@

=

%

#

7

'@

-+;

@

>

"

7

?

=

%

$

7

'?

-+<

?

"

!

#

其中!
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要素
'

的成本份额%

8

7

'

表示企业
7

选择的最优劳动

力要素
'

的数量&

在这三要素模型中%企业要使成本最小化需选

择最优的熟练与非熟练劳动力的数量&从式"

!

#可

以看出%熟练劳动力的成本份额主要取决于熟练与

非熟练劳动力的工资率'实际产出'物质资本投入和

1

7

"外生结构性变量#&这样熟练劳动力的工资份

额就可以表示成!
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其中!

$

$

表示常数项%

$

7

表示截面固定效应&式"

"

#

代表企业
7

熟练劳动力的工资份额回归式%其中外

生结构性变量
1

7

包括总资产贡献率以及技术进步

等变量&然而%影响熟练劳动力工资份额的
1

7

应

主要包含对外贸易&因此%可得出制造业在不同省

份
2

和不同时期
B

的熟练劳动力的工资份额回

归式!

!
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周禄松等!国际贸易对我国制造业熟练与非熟练劳动力工资差距的效应研究,,,基于省级面板数据的实证分析
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#是本文的静态估计方程%反映了我国制造

业的实际物质资本投入'产出'对外贸易'技术进步

和总资产贡献率对工资差距的静态影响&

笔者借鉴
L11+;<*,

等研究成果(

D

)

%着重从以下

几个方面拓展式"

"

#进而建立本文计量经济模型&

,

#结合以往文献有关对外贸易影响工资差距的观

点%分别就进口贸易变量
F0

和出口贸易变量
.#

影响工资差距对中国制造业
!%

个省级面板数据进

行重新检验&

M

#技术进步越快%则增长速度就越

快%从而对工资差距的影响就越大&因此笔者以各

省的
]eH

经费支出占工业增加值的比重来衡量技

术进步变量对工资差距的效应&

6

#总资产贡献率可

以衡量各省的经济利润及其综合盈利能力%笔者将

其作为控制变量&据此建立如下三个模型!
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其中!

G

2

为
2

省熟练与非熟练劳动力的工资差距%

CD3E.

2

为
2

省的对外贸易总额%

95

2

为
2

省的资

本产出比%

C.

2

为
2

省的技术进步变量%

D:

2

为
2

省

的总资产贡献率&为了更深地研究各省以及区域的

进'出口贸易对熟练与非熟练劳动力工资差距的作

用%将对外贸易分为进口贸易
F0

2

和出口贸易
.#

2

建立如下回归模型!
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"二#变量选取

%H

工资差距"

G

#

笔者主要从对外贸易对中国熟练与非熟练劳动

力工资差距的影响进行分析%所采用的
G

是
!%

个

省级区域制造业的熟练与非熟练劳动力工资差距&

由于中国难获得制造业按照受教育水平划分的熟练

劳动力人数%故笔者借鉴喻美辞(

%$

)的做法%即!
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G

A

2

%

2
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G

I
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A

2
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2

C%

2
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#

其中!

G

A

2

代表制造业中大中型企业的科技活动人员

总工资%

G

I

2

代表制造业中大中型企业的科技与非

科技活动人员总工资%

%

2

代表制造业中大中型企业

的科技活动人员总数%

!

2

代表制造业中大中型企业

的科技与非科技活动人员总数&对应数据来源于

1中国科技统计年鉴2和1中国劳动统计年鉴2%实证

中用
-+

"

%dG

#表示&

#H

对外贸易"

CD3E.

#

CD3E.

为各省制造业进出口贸易总额%其中

F0

为制造业进口贸易总额%

.#

为制造业出口贸易

总额反应了不用省份贸易发展的非均衡性&相关数

据来自1中国经济与社会发展统计数据库2%实证中

用
-+CD3E.

'

-+F0

'

-+.#

表示&

!H

资本产出比"

9

/

5

#

笔者采用张军等(

%%

)的做法%选取了固定资产

净值年均余额作为物质资本投入
9

%并以各省工

业品的出产价格指数换算成以
#$$#

年为基期的

不变价格%实际产出
5

采用各省年工业增加值表

示实际产出%并以各省工业品的出产价格指数换

算成以
#$$#

年为基期的不变价格&相关数据来

自1中国经济与社会发展统计数据库2%实证中用

-+

"

9

/

5

#表示&

"H

技术进步变量"

C.

#

笔者以各省的
DJE

经费支出占工业增加值的

比重来表示&相关数据来自1中国统计年鉴2和1中国

经济与社会发展统计数据库2%实证中用
-+

"

%dC.

#

表示&

&H

总资产贡献率"

D:

#

D:

可以衡量各省的经济利润以及综合盈利能

力%反映了各省的经营业绩及其管理水平&通常认

为
D:

越高%企业为了防止熟练劳动力工人的流失%

愿意支付更高的工资%从而工资水平也会越高%进而

扩大了其工资差距%因此我们预计
D:

对其工资差

距会有正向作用&相关数据来自1中国经济与社会

发展统计数据库2%实证中用
-+D:

表示&

所有数据的时间跨度为
#$$#

,

#$%#

年%为了减

少异方差%笔者将对所有变量进行自然对数处理%其

各变量的描述性统计见表
%

&

表
!

!

变量的描述性统计

变量
-+

"

%dG

#

-+CD3E. -+F0 -+.# -+95 -+
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#
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0'< %H"$D"EK$ %KH"$"&K$ %FH&#KK%$ %FHKE&K$ FH!&$FKF $H$&K%FKF !HEE$DD"$

0K', $HD"ED"F$ %"H##EK!$ %!H!"#$!$ %!HE$&%$ #H$D"D$F $H$%&$E%F #H&#DKF%$

02, $H&F%$FKF DH"K%#K! FHD$%$$F DH$$%%$ $H!&#"#F $H$$$$E#% %HE$D"!K$

%BLHEK? $H%"K$&F! %HK!$$#D %HDF#!&% %HFD#E% %H!DEF$& $H$$D%E!% $H!&&EKF%

M@A !"% !"% !"% !"% !"% !"% !"%

KD

!!!!!!!!

浙
!

江
!

理
!

工
!

大
!

学
!

学
!
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二%估计结果与分析

"一#国家层面的估计结果与分析

首先从国家整体层面对对外贸易对工资差距效

应进行分析%笔者采用
_,);S,++

检验来选择固定

效应还是随机效应&由表
#

可知!

_,);S,++

检验

在
%X

显著性水平上应采用固定效应模型&

由表
#

可知!制造业各省的对外贸易对工资差

距具有显著的正向影响%两个估计结果都通过了

%$X

的显著性水平&表明对外贸易有利于增加中国

制造业熟练劳动力的工资%随着中国制造业对外贸

易量不断增加%对熟练劳动力的需求也会不断增加%

从而加大了熟练劳动力的工资份额%进而扩大了其

工资差距%这与
575

定理对发展中国家对工资差距

的预测相矛盾&

出口贸易量回归结果并不显著%且没有通过

%$X

的显著性水平检验&而进口贸易量对工资差距

的影响为正且通过了
%$X

的显著性水平检验%可能

的解释是!中国制造业从发达国家进口了技术创新

的设备%增加了熟练劳动力的需求%从而使得熟练劳

动力工资的增加&以上表明!整体而言对外贸易对

工资差距的影响主要是由进口贸易引起的&

在各控制变量中%技术进步变量在
E

个模型中

的回归结果显示!各省的
]eH

经费支出占工业增

加值的比重增加至少在
&X

的显著性水平上扩大了

熟练与非熟练劳动力的工资差距&原因在于!技术

的不断进步会给我国带来技术溢出%从而推动我国

技术革新%进而扩大熟练与非熟练劳动力的工资

差距&

各省的资本产出比对熟练与非熟练劳动力工资

差距的影响在
%X

的水平上显著%回归系数符号均

为负%原因在于!各省的资本产出比都有不断地降

低%资本投入的不断减少代表资本节约型的技术进

步%从而使得制造业熟练与非熟练劳动力的工资差

距逐渐缩小&总资产贡献率均在
%X

的显著性水平

上缩小了熟练与非熟练劳动力的工资差距%这与我

们预期的结果不一致%可能的解释是!较大的利润空

间使得企业有更多的资本去代替劳动%因而会出现

产量增加以及熟练劳动力需求不断减少%工资差距

就会缩小&

表
'

!

国家层面面板数据估计结果

变量 "

%

# "

#

# "

!

# "

"

# "

&

# "

E

#

:

$HKF$D

###

"

EH%$

#

$HDD"K

###

"

EHK$

#

$HDFK

###

"

KH!%

#

%H$FE#

###

"

KHDK

#

$HDEFE

###

"

KH!%

#

%H$D"#

###

"

KHDK

#

CD3E.

$H$%EF

#

"

%HD$

#

$H$%EF

#

"

%HD#

#

F0

$H$%$E

"

%H!D

#

$H$%#E

#

"

%HEF

#

.#

$H$%%#

"

%H&$

#

$H$%%$

"

%H"K

#

95

C$H$KEK

###

"

CKHKE

#

C$H$DFD

###

"

CDH&#

#

C$H$D#E

###

"

C%$H!E

#

C$H%$##

###

"

C%%H$%

#

C$H$D#K

###

"

C%%H%F

#

C$H%$"%

###

"

C%%HE%

#

C.

%H#F!

###

"

#H"F

#

%H%$""

##

"

#H%E

#

%H!D$K

###

"

#HF"

#

%H%KF!

##

"

#H!E

#

%H!EE!

###

"

#HEK

#

%H#$%"

##

"

#H!K

#

D:

C$H$!K"

###

"

C!H%!

#

C$H$"$%

###

"

C!H#E

#

C$H$!K#

###

"

C!H%%

#

M@A !"% !"% !"% !"% !"% !"%

3)D

#

$HF"E% $HF&"$ $HF""K $HF&!! $HF"&$ $HF&#D

!

检验
DF?&F

###

DD?FE

###

DF?KF

###

%$$?E%

###

D"?K"

###

DE?F%

###

_,);S,++

检验值
"D?DK

###

"

$?$$$$

#

!!?&!

###

"

$?$$$$

#

E%?"D

###

"

$?$$$$

#

!E?E$

###

"

$?$$$$

#

&D?D!

###

"

$?$$$$

#

"#?F%

###

"

$?$$$$

#

模型 固定效应 固定效应 固定效应 固定效应 固定效应 固定效应

注!使用
;<,<,%#?$

得到该估计结果&

###

'

##

'

#分别代表在
%X

'

&X

和
%$X

的显著性水平%各变量回归系数后面的括号内的数值为
B

统计量%

_,);S,++

检验值后面的括号内的数值为
7

值%以下同&

"二#区域层面的估计结果与分析

由于中国东'中'西地区经济发展的不平衡性%

东中部地区的进'出口额占了全国的
D$X

以上%而

人均工资水平也是西部地区的几倍&可见不同区域

与国家层面存在一定的差异%为此%笔者将样本中的

!%

个省份分成东中部地区和西部地区%其中东中部

DD
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地区包括北京'河北'辽宁'天津'山东'浙江'广东'

福建'江苏'上海'山西'广西'海南'河南'内蒙古'吉

林'安徽'黑龙江'江西'湖南和湖北&西部地区包括

云南'贵州'四川'西藏'甘肃'广西'青海'陕西'重庆

和内蒙&对两个地区分别进行实证检验%估计结果

见表
!

&

对外贸易以及进'出口贸易对不同地区熟练与

非熟练劳动力工资差距的影响存在差异&对东中部

地区而言%进口贸易以及出口贸易都在至少
%$X

的

显著性水平上对工资差距有正向影响效应%原因在

于东中地区的进'出口贸易伴随着先进技术的不断

转移%从而引起其工资差距的扩大&而总资产贡献

率对工资差距则不显著%资本产出比以及技术进步

对工资差距的作用与国家层面相似&

对西部地区而言%对外贸易和进'出口贸易对工

资差距均不显著%所有估计系数在
%$X

的水平上均

不显著%甚至在出口贸易中呈现微弱的负作用&导

致这一现象的主要原因在于!西部地区发展比较慢%

对外贸易量仅占全国贸易量的一小部分%不足以影

响熟练劳动力的需求&技术进步对工资差距也不显

著%资本产出比以及总资产贡献率对工资差距的作

用则与国家层面相似&

表
$

!

区域层面面板数据的估计结果

区域

变量

东中部

"

%

# "

#

# "

!

#

西部

"

"

# "

&

# "

E

#

:

$HEF!!

###

"

!HD"

#

$HK&%#

###

"

&HF%

#

$HEE%E

###

"

"H&#

#

%H#KKD

"

&H#!

#

%H##KE

###

"

EH#K

#

%H"FK#

###

"

FH!D

#

CD3E.

$H$#E$

###

"

#H&D

#

$H$%$F

"

$HF%

#

F0

$H$%&E

#

"

%HFE

#

$H$%E"

"

%H#F

#

.#

$H$#K!

###

"

!H%E

#

C$H$$%F

"

C$H%"

#

95

C$H$EE$

###

"

C&H!!

#

C$H$F&!

###

"

CEH#E

#

C$H$E&D

###

"

CEH$#

#

C$H%%DK

###

"

CEHDK

#

C$H%%&!

###

"

CFHF"

#

C$H%!%E

###

"

CKHDD

#

C.

%HD&%D

###

"

"H$$

#

#H$K$#

###

"

"H#E

#

%HD"!D

###

"

"H$&

#

C$H$%%F

"

C$H$%

#

$H#$!$

"

$H%%

#

$H"E!&

"

$H#&

#

D:

C$H$%&%

"

C%H%$

#

C$H$%!#

"

C$HDE

#

C$H$%E!

"

C%H#$

#

C$H$&DF

###

"

C#HE&

#

C$H$E""

###

"

C#HK!

#

C$H$&DE

###

"

C#HE"

#

M@A #$D #$D #$D %!# %!# %!#

3)D

#

$HFD"F $HFD$F $HFDK% $HF!E& $HF!D$ $HF!&"

!

检验
""?&&

###

"!?!E

###

&$?D%

###

D#?FK

###

D$?!&

###

D#?##

###

_,);S,++

检验值
%$?%D

##

"

$?$!F!

#

%%?%"

###

"

$?$$$#

#

K?F!

#

"

$?$EK#

#

%!?"E

###

"

$?$$D#

#

%"?$"

###

"

$?$$K"

#

"#?$"

###

"

$?$$$$

#

模型 固定效应 固定效应 固定效应 固定效应 固定效应 固定效应

三%结论与启示

笔者选取
#$$#

,

#$%#

年的省级面板数据%分析

了我国制造业
!%

个省份的对外贸易对熟练与非熟

练工资差距的影响%并进一步将
!%

个省份按照区域

的不同分为两种类型%分别分析了东中'西部的进出

口贸易对工资差距的影响&研究表明!首先%从全国

层面来看%对外贸易显著地增加了熟练劳动力相对

需求以及工资收入%从而扩大了制造业熟练与非熟

练劳动力的工资差距$在将对外贸易分为进'出口贸

易情况下%进口贸易使得工资差距的不断扩大%而出

口贸易却不显著$其次%从区域层面来看%区域差异

会使得进'出口贸易对工资差距产生不同的作用&

对外贸易对我国制造业的熟练劳动力需求会产

生显著的促进作用&因此%对我国制造业而言%扩大

贸易开放%特别是从发达国家进口贸易是有必要的&

但是对外贸易在不断加大的同时%政府还需要加大

人力资本的大量投入%增加熟练劳动力的供给%促进

劳动力市场的流动性%从而缩小中国制造业其工资

差距%进而降低对外贸易对熟练与非熟练劳动力工

资差距扩大的负效应&

熟练与非熟练劳动力工资差距的不断扩大不利

于社会稳定%因此要缩小中国制造业熟练与非熟练

劳动力的工资差距%就要重视我国人才的培养%提高

劳动者的素质&

$$%
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